
令和3年7月吉日 

各 位 

内 閣 官 房 内 閣 人 事 局 

内閣官疎京オりンピック競技桧・東京バラりンピック競駄雛淋醇翻 

内閣官房情報通信技術（IT）総合戦略室 

局

局

局

局

局

 

画
政
等
策
一
1
 

参

何

均

（

』

 

同

通

境

清

 

共

流

腿

務

省

 

女

報

雇

商

通

 

男
情
省
省
 

府
省
畿
「
 

閣

務

生

済

 

内

総

厚

経

国

 

「テレワーク・デイズ2021」へのご協力のお願い 

平素より格別のご高配を賜り、厚く御礼申し上げます。 

この度、内閣官房、内閣府、総務省、厚生労働省、経済産業省及び国土交通省では、東京 

都及び一般社団法人日本テレワーク協会とも連携の上、「テレワーク・デイズ2021」を実施 

することとなりました。 

つきましては、本取組をさらに拡大していくため、貴社・貴団体におかれましても、下記 

の取組趣旨・概要についてご確認いただき、依頼事項に係るご協力について、ご検討いただ 

きますよう、何卒よろしくお願い申し上げます。 

記 

1. 「テレワーク・デイズ2021」の取組趣旨・概要 

内閣官房、内閣府、総務省、厚生労働省、経済産業省及び国土交通省では、関係団体と 

連携し、2017 年より、「テレワーク・デイズ」（夏季にテレワークの集中的な実施を呼び 

かけるキャンペーン）を実施してまいりました。 

2020 年東京オリンピック・パラリンピック競技大会の開催期間中は、選手、関係者等 

の移動も発生することから、人と人との接触機会の抑制や交通混雑の緩和を通じて安全・ 

安心な大会を実現するため、今年度は、「テレワーク・デイズ2021」として、7月19日～ 

9月5日を実施期間と設定いたしました。当該期間においては、新型コロナウイルス対応 

におけるテレワークの取組の目標（出勤者の7割減）や実績も踏まえ、各社においてテレ 

ワークに係る積極的な目標を設定し、実行することを要請することとしております。 



「テレワーク・デイズ2021」への参加に当たっては、参加団体登録をお願いしており 

ます。参加団体は、これまで同様、以下の3類型とし、3,000団体の参加を目標としてい 

るところです。 

(1) 実施団体 期間中にテレワークを実施する企業・団体。 

(
 
)
 

特別協力団体 

期間中のテレワーク実施に加え、期間終了後の実施報告や交 

通混雑緩和、業務効率化等の効果測定のためのアンケートに 

協力する企業・団体 

(3) 応援団体 

期間中にテレワークを実施する企業・団体に対して支援を行 

う企業・団体。 

支援メニューとしては、ノウハウ（自社の取組情報）やワーク 

スペース、テレワークに資するソフトウエアやICTッールの 

提供、ワーケーションの支援などを想定。 

※ (1)、 (2）のいずれかとの重複登録が可能。 

2． 主な依頼事項 

(1） 貴社・貴団体会員企業に対する「テレワーク・デイズ2021」参加団体登録の推奨、関 

連情報の提供 

(2) 「テレワーク・デイズ2021」の広報活動支援（ポスターの掲示、チラシの配布 等） 

3． ご参考情報 

テレワーク・デイズ2021 Webサイト 

https://teleworkdays. go.j p1 

4，お間い合わせ先 

テレワーク・デイズ事務局 

TEL: 03 - 3431 - 7175 

E-mail : info@teleworkdays.go.jp 

以 上 
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働き方の 

新しいスタイル 

TELE WORK 
DAYS, 

在宅勤務、モバイル勤務、サテライトオフィス勤務など、テレワークは仕事やくらしを、よりよくする手段でま 

テレワーク・デイズは、国民一人ひとりのライフステージに応じた生活スタイルの実現を目指しています 
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子育てと仕事の両立が出来ています 従業員の働き方を「テレワーク勤務を基本」としました チャット等のツールが有益でした 

自分に最適なフレキシブルな働き方に満足！ 7割以上の従業員が在宅勤務を継続中 距離が離れているから価値観の共有・振り返りが大切 

家で集中して業務を進めることができました 在宅勤務、オンライソ会議でも業務に支障はないです 毎朝のミーティングで数分の雑談時間を設けています 
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感染リスクを低減できて安心して働けました 家族との時問が増えた、趣味の時問が増えた 電子印化が進み、決裁等の申請が迅速になりました 

リモートワークを実施したことで 自身の時間を2倍程度確保でき、日常生活が充実！ 間接費の削減（交通費、出張旅費、交際費等、 

BCP対応力が強化されました ワークライフマネジメントに繋がりました ノウハウのマニュアル化やナレッジ共有が進みました 

Afte「コロナを見据えたタスクフォースを 

立ち上げました 

テレワーク・デ1イス’' 検索Q テレワークの6つの効果は、テレワーク．デイズ2020 にご登録いただいた企業・団体様の実施報告書の結果から作成しています。 

テレワーク・デイズ2021 

実施期間：2021年7月19日（月〕'-.9月5日（日） 

teleworkdays.go.jp 

主催】総務省／厚生労働省／経済産業省／国土交通省／内閣官房／内閣府 

共催：東京都／一般社団法人日本経済団体連合会／日本商工会議所／東京商工会議所／ー般社団法人日本テレワーク協会 



テレワーク●デイズ2021の 
ご登録をお願いいたします。 
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テレワーク・デイズは全国的なテレワークの定着を目的として、2017年より、総務省、 

厚生労働省、経済産業省、国土交通省などの関係府省や東京都、関係機関が連携し 

て夏季にテレワークの集中的な実施を呼び掛けるキャンペーンで支 

テレワーク・デイズにご登録いただくことで、テレワークに積極的に取り組む姿勢を 

広くアピールすることができまt 

テレワーク・デイズ2021をきっかけに、働き方について考えてみませんか？ 

ご登録は以下の3類型からお選びいただけます。 

実施団体 

実施期間中に、参加人数、実 

施日数等を問わず、テレワーク 

を実施する団体です。 

※初参加の場合など、 1 日だけ、少人数の参加 

でもコKです。 

※実施報告は不要です。 

テレワーク・デイズの 

HPをご活用ください。 

テレワーク・デイズ 検索Q 

teleworkdays.go.jp 

特別協力団体 

テレワークの実施に際し、効果 

測定（交通混雑緩和、業務効 

率化等）のアンケートに協力可 

能な団体です。 

※テレワーク・デイズ2021 の期間終了後に実 

施報告書をご提出いただきます。 

、テレワーク導入お役立ち情報 

テレワークに関する全般的な相談窓口、助成金関係、ICT・セキュリティ関係、 

就業規則・労務管理など、テレワーク関連情報を地域毎にご紹介します。 

キャンペーンWEB サイト 

応援団体 

テレワークに係る実施ノウハウ、 

ワークスペース、ソフトウェア等 

を提供する団体、およびワーケー 

ションを支援する団体です。 

※実施団体または特別協力団体と併せて登録す 

ることが可能です。 

、参加団体―覧 

「実践団体」「特別協力団体」「応援団体」にご登録いただいた団体を紹介します。 

ご登録状況は1 週間毎に更新します。 

、取組事例紹介 
全国で先進的な取組を行っている団体の事例を紹介します 

（テレワーク・デイズ2020 のページで紹介しています） 

※テレワーク・デイズ201 7---2020の取組もご覧いただけます。 


