
働き方改革推進コンソーシアムワークショップ 2019 東京 Vol.1 

～ 会員企業の働き方改革の取組を公開 ～ 

アンケート集計結果 

 

【開催概要】http://workstyleinnovation.org/2019/02/12/0412/  

日時：2019 年 4 月 12 日(金) 15:00-17:30 (14:30 受付開始) 

会場：NDI ソリューションズ(株)本社 

住所：〒141-0001 東京都品川区北品川 5-9-11 大崎 MT ビル 14F 

 

主催：働き方改革推進コンソーシアム 

後援：NDI ソリューションズ(株)、横河レンタ・リース(株) 

参加費： 無料 (事前登録制)  

定員：30 名 (申込順で受付：定員になり次第受付終了) 

対象：働き方改革を実現しようとしている企業・団体の経営層や責任者ならびに導入支援企業・

団体など(非会員の方も参加可能) 

 

情報交換会：18:00-20:00 

会場：NDI ソリューションズ(株)本社付近 

会費：5,000 円/人 (当日現金にて支払：会場の領収書を発行) 

 

【開催内容】 

 

http://workstyleinnovation.org/2019/02/12/0412/


 

申込数：32 名 (定員：30 名) 

参加者：24 名 (参加率：75%) 

懇親会参加者：16 名 (参加率 67%) 

アンケート回答：16 名 (回答率：67%) 

 

 

【申込者の職種】 

 

 

【申込者の会員状況】 

 

 



 

 

【申込者の情報交換会の参加希望状況】 

 

 

【今回のワークショップの内容について】 

 

“非常に良い” と ”良い” で 94% ととても高い評価 



 

 

【働き方改革推進コンソーシアム紹介の有益度】 

 

 

【横河レンタ・リース(事例講演)】 

 

 



 

【NDI ソリューションズ(事例・ソリューション紹介)】 

 

 

 

【自己紹介タイム】 

 

 

 



 

 

【働き方推進コンソーシアムへの参加を希望しますか？】 

 

 

 

【働き方推進コンソーシアムに参加(している)する場合の立場(複数選択可)】 

 



 

【働き方改革やテレワークに関する現状】 

 

 

 

【働き方改革やテレワークに関するビジネスの現状】 

 



 

【働き方改革やテレワーク関連ビジネスを拡大するために不足しているものは？】 

 

 

【働き方改革やテレワーク導入に関して最大の課題は？】 

・中小企業経営者の「働き方改革」の必要性の理解 

・企業トップの意識 

・やる気と理解 

・効果測定の実績 

・管理職の理解 

・業務改革、意識改革 

・インフラ企業としてのセキュリティ管理 

・収入を増やすこととセットで考える事 

・意識(経営者、社員の双方) 

・経営者の意識 



 

 

【分科会の興味について】 

 

 

【新たな分科会を設立する場合どのような分科会を設立したいか？】 

・企業アライアンス/協業： IT 導入推進 / セキュリティ 

・研究・勉強：テーマ：ペーパーレスは本当に実現でいるのか？ 

 

【今後働き方改革推進コンソーシアムの活動に関して期待する事は？(複数選択可)】 

 

以上 


